
 
ที่  อว ๘๖๐๓.๑๕ (กทม)/ ว ๓๑๕๗      สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศลิปากร

       ๒๒ ถนนบรมราชชนนี เขตตลิง่ชัน 
        กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๗๐ 
 

                                                             ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
 

เร่ือง     แจ้งรายชื่อผู้ได้รับคัดเลอืกเข้ารับการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
  หลักสูตร “เทคนิคการปฏิบัติงานพัสดุมือใหมด่้วยการประมวลขั้นตอนเริ่มต้นจนสิ้นสุดกระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง 

 พร้อมศึกษาแนวทางการแก้ไขปญัหา การจดัซื้อจัดจา้งตามประเดน็หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัย” รุ่นที่ ๑ 
เรียน    
 

สิ่งท่ีแนบมาด้วย   รายช่ือและกำหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 หลักสูตร “เทคนิคการปฏิบัติงานพัสดุมือใหมด่้วยการประมวลขั้นตอนเริ่มต้นจนสิ้นสุดกระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง 
 พร้อมศึกษาแนวทางการแก้ไขปญัหา การจดัซื้อจัดจา้งตามประเดน็หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัย” รุ่นที่ ๑ 

   
ด้วยสำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร กำหนดจัดการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปี 

งบประมาณ ๒๕๖๗ หลักสูตร “เทคนิคการปฏิบัติงานพัสดุมือใหม่ด้วยการประมวลขั้นตอนเริ่มต้นจนสิ้นสุดกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง พร้อมศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหา การจัดซื้อจัดจ้างตามประเด็นหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัย” รุ่นที่ ๑  ระหว่าง
วันที่ ๖ – ๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ ค่าลงทะเบียน ท่านละ ๓,๙๐๐ บาท (ไม่รวม
ค่าที่พักและอาหารเย็น)  
  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร  ได้คัดเลือก ............................... ตำแหน่ง.............................                  
สังกัด........................  เข้ารับการฝึกอบรมในรุ่นดังกล่าว จึงขอความร่วมมือแจ้งผู้ได้รับคัดเลือกดำเนินการ ดังนี ้  ๑)  แจ้งผู้เข้าร้บ
การฝึกอบรมแต่งกายสุภาพ ไปรายงานตัวในวันเสาร์ที่ ๖ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ ระหว่างเวลา ๐๘.๐๐ – ๐๙.๐๐ น. ณ โรงแรม
รอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
   ๒)  การชำระเงินค่าลงทะเบียนการฝึกอบรมตามหลักสูตร ท่านละ ๓,๙๐๐ บาท (สามพันเก้าร้อยบาทถ้วน)                  
โดยสามารถชําระเป็นเงินสดในวันรายงานตัว สําหรับค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าเบี้ยเลี้ยงระหว่างการเดินทางไป – กลับจาก
บ้านพักถึงสถานท่ีฝึกอบรม ให้เบิกจ่ายจากต้นสังกัดเทา่ที่จ่ายจริง แต่ไม่เกินวงเงินท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 
   อนึ่ ง  ราย ช่ือและกำห นดการฝึ กอบรม ใน โครงการดั งกล่ าวข้ างต้ น  สามารถตรวจสอบ ได้ ที่  
www.thailocalsu.com  และสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์ ๐๙ ๙๔๔๖ ๙๒๖๖ 
 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการต่อไป 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
    

          
     (อาจารย์ ดร.ศรายุทธ  แสนม)ี 

                                        ผู้อำนวยการสำนักงานบริการวิชาการ 
              ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยศลิปากร 

 
 
 
 
 
สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศลิปากร (ตลิ่งชัน) 
โทรศัพท์ ๐-๒๑๐๕-๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๖๖ โทรสาร ๐-๒๔๓๓-๔๙๓๘   



ล ำดับ ต ำแหน่ง สังกัด จังหวัด

1 นางสาว กฤชภา อภิสิทธิสานนท์ นักวิชาการกลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและส่ิงแวดล้อม กรุงเทพมหานคร

2 นางสาว จุฑามาส โฉมงาม ผู้ช่วยหัวหน้าแผนก การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค กรุงเทพมหานคร

3 นางสาว วจี นาเจริญ หัวหน้าแผนก การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค กรุงเทพมหานคร

4 นางสาว นฤดี สุขล ้า นักจัดการงานท่ัวไป ส้านักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กรุงเทพมหานคร

5 นางสาว นาฟีด๊ะ ร้อยกรอง นักวิชาการเงินและบัญชี ส้านักคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กรุงเทพมหานคร

6 นางสาว มารี สู่สวัสด์ิ นายแพทย์ช้านาญการ เทคนิคการแพทย์และพยาธิวิทยาคลินิค โรงพยาบาลบางละมุง ชลบุรี

7 นางสาว ประภาพร เคนออง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ ส้านักงานเลขานุการคณะกรรมการบ้าบัดรักษาและฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด นนทบุรี

8 นางสาว จิรัฐติกาล เนานาน นักพัฒนาชุมชนช้านาญการ องค์การบริหารส่วนต้าบลกุดกุง ยโสธร

9 นางสาว อรัญญา พันเดช ผู้อ้านวยการกองการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนต้าบลกุดกุง ยโสธร

10 นางสาว สิริรัตน์ ศรีสมวงษ์ นักสังคมสงเคราะห์ช้านาญการ โรงพยาบาลระนอง ระนอง

11 นางสาว ชนิดา โพธ์ิศรี นักบัญชี 6 การประปาส่วนภูมิภาคเขต 3 ราชบุรี

12 นาย พงศกร วินิจกุล นักบริหารงานพัสดุ การประปาส่วนภูมิภาคเขต 3 ราชบุรี

13 นาย พจน์ สมงาม พนักงานพัสดุ การประปาส่วนภูมิภาคเขต 3 ราชบุรี

14 นางสาว ทิพย์สุดา จ๋ิวใจ ครู โรงเรียนสายธรรมจันทร์ สพม.ราชบุรี ราชบุรี

15 นาย ธีรกฤต สร้างการนอก รองผู้อ้านวยการสถานศึกษา โรงเรียนสายธรรมจันทร์ สพม.ราชบุรี ราชบุรี

16 นางสาว มาลินี ม่วงชุ่ม ครู โรงเรียนสายธรรมจันทร์ สพม.ราชบุรี ราชบุรี

17 นางสาว วรฤทัย โสภณ เจ้าหน้าท่ีพัสดุ โรงเรียนสายธรรมจันทร์ สพม.ราชบุรี ราชบุรี

18 นาย มนตรี สุทธิเมธากุล ข้าราชการครู วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย หนองคาย

ช่ือ - นำมสกุล

ประกำศรำยนำมผู้เข้ำรับกำรอบรมหลักสูตร “เทคนิคกำรปฏิบัติงำนพัสดุมือใหม่ด้วยกำรประมวลข้ันตอนเร่ิมต้นจนส้ินสุดกระบวนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง

ระหว่ำงวันท่ี 6 - 7 มกรำคม 2567 ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บำงพลัด กรุงเทพฯ
พร้อมศึกษำแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ กำรจัดซ้ือจัดจ้ำงตำมประเด็นหนังสือคณะกรรมกำรวินิจฉัย” รุ่นท่ี 1



  กำหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หลักสูตร “เทคนคิการปฏิบัติงานพัสดุมือใหม่ ด้วยการประมวลขัน้ตอนเร่ิมต้นจนสิน้สุดกระบวนการจัดซ้ือจัดจา้ง 
พร้อมศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้างตามประเด็นหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัย” รุ่นที่ ๑ 
ระหว่างวันที่ ๖ – ๗ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 

   โดย  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
   บรรยายโดย นิติกรชำนาญการ กองการพัสดุภาครัฐ กรมบัญชกีลาง 
 

วันเสาร์ที่ ๖ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗                               
เวลา  ๐๘.๐๐ - ๐๙.๐๐ น.  ลงทะเบียน รับเอกสารประกอบการฝึกอบรมและพิธีเปิดการฝึกอบรม  

๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  บรรยายในหัวข้อต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
-  ภาพรวมกระบวนการและขั ้นตอนการดำเนินการการจัดซื ้อจัดจ้างตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
หนังสือเวียน และแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง 
-  หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบตักิารจำแนกประเภทสำหรับการจดัซื้อจัดจ้าง 
เพื่อให้ได้มาซึ่งพัสดุ ได้แก่ งานซื้อ งานจ้างที่มิใช่งานก่อสร้าง งานจ้างก่อสร้าง 
งานจ้างที่ปรึกษา งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง” 
-  แนวทางปฏิบัติในการจัดทำรายงานขอซื้อหรือขอจ้าง การจัดทำแผนการจัดซื้อ 
จัดจ้าง และการเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติงานในฐานะเจ้าหน้าทีพ่ัสดุ เพื่อ
ป้องกันความเสี่ยงในการปฏิบัติหน้าท่ี 
-  หลักเกณฑ์ แนวทางปฏิบตัิ และข้อควรระวังสำหรับการกำหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุและการจัดทำร่างขอบเขตของงาน (TOR) 
-  หลักเกณฑ์แนวทางการจัดทำราคากลาง 
*  พร้อมตัวอย่างประเด็นปัญหาและแนวทางการแก้ไขเกี่ยวกับกระบวนการ
จัดซ้ือจัดจ้าง 
-  ขั้นตอนและวิธีการจดัซื้อจดัจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง วิธีคัดเลือก และวธิี e-bidding 
-  การจัดทำประกาศและเอกสารการจัดซื้อจดัจ้าง หรือหนังสือเชิญชวน 
-  หน้าที่ของคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง และคณะกรรมการพิจารณาผลประกวดราคา 
-  การจัดทำรายงานผลการพิจารณาของคณะกรรมการ การพิจารณาให้ความ
เห็นชอบรายงานผลการพิจารณา หน้าท่ีของคณะกรรมการจัดซื้อจดัจ้างแต่ละวิธ ี

 
วันอาทิตยท์ี่ ๗ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗  
เวลา  ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น.  ลงชื่อเข้าห้องเรียน 
 ๐๙.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.  บรรยายในหัวข้อ “การทำสัญญาและการบริหารสัญญา” 
     -  หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติในการทำสัญญา และการกำหนดเง่ือนไขในสัญญา  

บรรยายในหัวข้อ “หน้าท่ีคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ” 
-  การแก้ไขสัญญา การขยายระยะเวลา การงดหรือการลดค่าปรับ และการ
พิจารณาบอกเลิกสัญญาการแกไ้ขสัญญาให้อัตราคา่ปรับเป็นร้อยละ  
* พร้อมตัวอย่างประเด็นปัญหาและแนวทางการแก้ไขเกี่ยวกับการบริหารสัญญา 
-  การจัดทำบันทึกรายงานผลการพิจารณาเมื่อสิ้นสุดกระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง 
บรรยายในหัวข้อ “หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติที่สำคัญเกี่ยวกับการบริหารพัสดุ”  
- การยืม การควบคมุ การเบิก-จ่ายพัสดุ การตรวจสอบพัสดปุระจำปี การ
จำหน่ายพัสดุ การลงจ่ายพัสดุออกจากบัญชีหรือทะเบยีน 
บรรยายในหัวข้อ “แนวทางปฏิบัติสำหรับการจดัซื้อจัดจ้างพัสดุที่รฐัต้องการ
ส่งเสริมหรือสนับสนุนตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัย ว ๗๘ ลงวนัท่ี ๓๑ 
มกราคม ๒๕๖๕”   
-  การจัดซื้อและการใช้พัสดุทีผ่ลิตภายในประเทศ และการให้แตม้ตอ่กับ MIT 
-  การให้แต้มต่อกับผู้ประกอบการ SMEs  
-  การจัดซื้อจัดจ้างกับผู้ประกอบการ SMEs กรณีวงเงินไม่เกิน ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
-  ประเด็นปัญหาและความเข้าใจเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ หรือหัวหนา้เจ้าหน้าท่ี   

.................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ ๑. กำหนดการนี้อาจมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมและสถานการณ์  
  ๒. รับประทานอาหารกลางวัน เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. 

 ๓. รับประทานอาหารว่าง  รอบเช้า เวลา  ๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. / รอบบ่าย เวลา ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. 
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